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REGLAMENTO de la
Revista Médica Hondurena

|.—FINES:

Art. 1°—La Revista Médica Hondurefia es el érgano oficial de publi-
cidad del Colegio Médico de Honduras.

_Art. 2°—En ella se publicaran trabajos cientificos originales e iné-
ditos escritos, .por los médicos colegiados, en idioma nacional. Podra repro-
ducir, a criterio del Consejo Editorial, articulos de autores nacionales o

extranjeros, siempre que sean de interés general y relacionados con la
medicina.

Art. 39—La reproduccion de articulos originales de la_Revista Médica
Hondurefia en otras revistas y boletines, sera permitida siempre que ello
se haga constar con los articulos publicados.

Art. 4'2-—La Revista Médica Hondurefia sera distribuida gratuita-
mente en la siguiente forma:

a) Un ejemplar para cada uno de los colegiados;

b) Tres ejemplares para cada uno de los autores de los trabajos con
templados en el Articulo 19;

c) Dos ejemplares para cada uno de los anunciantes;
ch) Diez ejemplares a la Biblioteca Médica Nacional; A
d) Diez ejemplares al Archivo y, Biblioteca Nacionales;

e) El namero de ejemplares que el Consejo Editorial determine a
otras organizaciones o personas que estime conveniente.

Art, 5°—La Revista Médica Hondurefa aparecera cada tres meses.
Los numeros de cada afio formaran un volumen.

II.—DEL CONSEJO EDITORIAL

Art. 6?—La Revista estard dirigida por un Consejo Editorial inte-
grado por un director, un administrador, un secretario y cinco redactores.
Todos ellos deberan ser colegiados y estar en pleno goce de sus derechos.

Art. 7°—El Consejo Editorial durara en sus funciones un afio y
sus miembros podran ser reelectos.

Art. 8?—La Junta Directiva del Colegio Médico de Honduras nom-
brara al director y al administrador de la revista. Los demas miembros
del Consejo Editorial seran nombrados por el director previa autorizacién
de la Junta Directiva.

Art. 912—Son funciones del director:

a) Distribuir entre los miembros del Consejo Editorial el trabajo
correspondiente a cada tiraje en la forma que estime conveniente.
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b) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Editorial;
c) Supervisar la impresion de la revista;
d) Autorizar toda erogacién que haga el administrador;

e) Presentar anualmente a la Junta Directiva del Colegio Médico de
Honduras un informe de la labor realizada durante su periodo
administrativo;

f) Seleccionar la imprenta donde sera publicada la revista. Esta se
leccion se basara en condiciones econdmicas, de responsabilidad
y de capacidad técnica.

g) Todas las que le asigne la Junta Directiva del Colegio.
Art. 10°—Son funciones del administrador:

a) Llevar ordenadamente las cuentas de la revista;

b) Gestionar y celebrar contratos de anuncios comerciales y recaudar
los pagos de los mismos;

c) Proponer al Consejo Editorial modificaciones en las tarifas de
anuncios, cuando lo estime conveniente.

d) Efectuar los pagos autorizados por el director;

e) Presentar un informe econémico sobre el ejercicio del periodo an-
terior cada seis meses al Consejo Editorial, y a la Junta Directiva
del Colegio Médico en la primera quincena de enero.

f) Todas las que le asigne la Junta Directiva del Colegio y el director
de la revista.

Art. 11°~—Son funciones del Secretario:
a) Llevar ordenadamente la correspondencia;

b) Recoger el material para la publicacién y someterlo a la conside-
racion del Consejo Editorial;

c) Levantar acta de las sesiones del Consejo Editorial;

d) Todas las que le asigne el director de la revista.
Art. 1"—Son funciones de los redactores:

a) Asistir al director en la correccién de pruebas de imprenta;

b) Aceptar los articulos que le sean remitidos por el director, para
decidir si procede o no su publicacién. La seleccién de estos ar-
ticulos se hari tomando en consideracién la calidad cientifica de
los mismos, bibliografia consultada, originalidad, nitidez en la
representacién, ajuste a este reglamento y a las estipulaciones
bibliogréaficas internacionales®.

c) Todas las que le sean asignadas por el director de la revista.

Art. 13°—EIl Consejo Editorial celebrara sesiones ordinarias inme-
diatamente después de la publicidad de cada nimero, y extraordinarias
cada vez que sea convocado por el director.
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Art. 14’—ElI director nombrard al sustituto de cualquier miembro del
Consejo que presente y le sea aceptada su renuncia o se ausente. Se ex-
ceptua el administrador que solamente podra ser sustituido por la Junta
Directiva del Colegio Médico.

Art. 157—EI Consejo Editorial fijard el nimero de ejemplares de
cada tiraje.

I11.—DE LAS SECCIONES DE LA REVISTA

Art. 169—En todo nimero de la revista deberan aparecer las siguien-
tes secciones:

a) Una seccion gremial de indole informativa, donde se haga divul-
gacion a los eventos de interés general para los- colegiados. Esta
seccion estara a cargo de la Junta Directiva del Colegio;

b) Los nombres de los miembros de la Junta Directiva del Colegio
Médico de Honduras, del Tribunal de Honor, del Comité de Vi-
gilancia, de otros organismos que pudieran ser creados y la lista
completa de los colegiados en pleno goce de sus derechos;

¢) Los nombres de los miembros de la Juntas Directivas de las dife-
rentes asociaciones especializadas;

d) Los nombres de los integrantes del Consejo Editorial;
e) El indice de los anunciantes;
f) Los extractos de revistas nacionales o extranjeras.

Art. 177—L as secciones enumeradas en el articulo anterior no podran
ser modificadas ni suprimidas de la revista.

Art. 18°—EI Consejo Editorial podra crear, modificar o suprimir las
otras secciones cientificas de la revista en la forma que estime conve-
niente para su buena marcha.

IV.—DE LOS TRABAJOS ORIGINALES:

Art. 19°—L os trabajos originales podran ser de los siguientes* tipos:
a) De investigacion cientifica;

b) De divulgacién cientifica;

c) Presentacion de casuistica nacional;

d) Estadisticos;

e) Monografias.

| Art. 207—Las colaboraciones deberan ser remitidas al secretario de
a revista.

_ Art. 21°—E| director comisionara a uno de los miembros del Consejo
Editorial para verificar la evaluacion cientifica del trabajo. Este nombra-
miento deberd recaer en el colegiado, que de acuerdo con su especialidad,

esté mas capacitado.
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Art. 22?—Todos los trabajos deberan ser remitidos a maquina, a doble
espacio, sin exceder de veinte paginas, y debera contener al final, siempre
que sea posible, un resumen en espafiol y en inglés o interlingua. Asimismo
debera contener en hoja aparte la bibliografia consultada, en la forma
siguiente:

a) Numero de referencia intercalada en el texto;

b) Apellido del autor (en orden alfabético), en letras maydusculas;
c) Iniciales del nombre del autor, en letras mayusculas;

d) Titulo del articulo consultado;

e) Nombre de la revista boletin consultado, con las abreviaturas
establecidas en el Index Medicus;

f) Volumen de la revistado boletin;
g) NUmero de la primera pagina del articulo consultado;
h) Afio de la publicacién;

i) En caso de un libro en la referencia, deberd hacerse constar ade-
mas del nombre del autor y del titulo del libro, el nombre de la
casa editorial, la ciudad, la edicién, el nimero de la primera pa-
gina consultada y el afio de publicidad;

i) No se publicaran trabajos sin referencias bibliograficas y en el
orden indicado, excepto aquellos que por su indole no lo ameriten.

_Art. 23°—Las ilustraciones, en blanco y negro o a colores, seran re-
mitidas por separado, detallando en forma clara la leyenda que debe ir al
pie de cada ilustracion.

Art. 24°—E| costo en que se incurra por concepto de fotograbados
sera pagado asi: Los primeros cuatro por la administracion de a revista
y 0s restantes por el autor.

Art. 25?-—EI Consejo Editorial se reserva el derecho de rechazar cual-
quier trabajo que no llene los requisitos estipulados en este reglamento,
0 que a su juicio no se ajuste a las exigencias de orden cientifico, ético
0 estético, establecidos internacionalmente.

Art. 26?—La publicacion por separatas sera por cuenta del interesado
y deberén ser solicitadas por escrito al entregar el trabajo.

V.—DE LOS ANUNCIOS

Art. 27°—Los anuncios seran gestionados y su contrato celebrado
por el administrador, refrendado este ultimo con la firma del director.

Art. 28*?—L as tarifas para anuncios las fijara el Consejo Editorial.

Art. 29'>—Todo cambio o supresion de un anuncio debera solicitarse
por escrito a la administracién de la revista a mas tardar treinta dias
después de la publicacién de un nimero; de lo contrario, se dara por en-
tendido que aparecera en la misma forma en el niamero siguiente. Se
exceptua los que tengan estipulaciones precisas en el contrato respectivo.
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At 309—EI_ administrador se hara responsable de los clises y cual-
quier otro material suministrado por el anunciante.

VI.—DISPOSICIONES GENERALES

Art. 31°—Los ejemplares no distribuidos seran entregados al secre-
tario del Colegio Médico de Honduras, acompafiados de una nota de
remision.

Art. 32?—Todo lo no previsto en este reglamento sera resuelto por
el Consejo Editorial.

Art. 33*?—Este Reglamento entrara en vigor cuando sea aprobado por
la Junta Directiva del Colegio Médico de Honduras.

(Aprobado por la Junta Directiva del Colegio Médico el dia
jueves 12 de mayo de 1966, Acta N? 82, sesion extraordinaria)

(Viene de la pagina 2)

EDITORIAL

la correccion de las pruebas de galeras por los autores de cada trabajo,
para evitar malos entendidos y reclamos injustificados.

A la Asociacion Hondurefia de Pediatria le hacemos, por este medio,
una sincera y cordial invitacién, en el sentido de que aung sus esfuerzos
a los nuestros, en los planos cientifico y econémico, para que sus publica-
ciones se incluyan en este 6rgano oficial del Colegio Médico de Honduras,
que tiene una mayor circulacién y por ende mayores beneficios para todos.

Estamos dispuestos, para el desempefio de la honrosa y delicada
mision que se nos ha encomendado, a no desmayar y seguir el ejemplo
de nuestros predecesores para mejorar constantemente esta revista con
el entusiasmo que anima a muchos y la estrecha colaboracién de todos
creo que podremos alcanzar nuestra meta, cual es, sentirnos orgullosos de
nuestro medio publicitario.





