SECCION GREMIAL

1 —COMPEA DEL TERRENO PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE
DEL “COLEGIO MEDICO DE HONDURASY.

La Junta Directiva con sumg satisfaccion informa a todos los colegisdos
que mediante Bscritura Publica autorizada por ) Motario Pedre Arturo
Zuniga, ¢l dia 22 de septiembre pasado fue adquirido el terreno para la
futurz sede del Colegio, con ung extension superficial de 20000203 varas
{veinte mil dos varas cuadradas con tres centésimos) por la cantidad de
Lo 10042200 (clento ooee mil cuatrocientos veintidos: Lempitas exactos),

2.—ESTUDIOD SOBRE LA CREACION DE LA CARRERA
PARA TECNICOS ANESTESISTAS

Se nombrd vna Comision miegrada por los Doctores Oscar Armando
Rivera Reyes v Allrede Forlin lnestroza, para gue elaboraran un estudio
sobic la Creacidn de la Carrera para Téenicos Ancsiesistas, ¢l que serd
presentado por esta Junta Directiva a consideracion de la proxima Asamblea
General Ordinaria del “Colegio Médico de Honduras™ a celebrarse en la
primets guincena del mes de febrero de 1972,

I —LXRENCION CUOTAS COLEGIADDS.

Siempre preocupados por los intereses de los colegiados, la Junta Dircctiva
del "Colegic Médico de Honduras”, expone a los colegas que salen a
estudiar al cxtranjero, la conweniencia de sepuir pagando sus cuotas del
Auxilio Mutug ¥ la exoneracion a solicitud dz los interesados del pago de
cuotas ordinarias v extraordinarias por el periodo gue dure su ausencia.
Asimismo se aprovecha, para solicitar a los colegiados gue, cuando pidan
exencidn de coolas, indiguen a partic de que mes, por cuanto tigmpo ¥
qué clase de cuolas soliciian se les exonere.

4 —REFORMAS AL REGLAMENTO DE ESPECTALIDADES VIGENTE

La Junta Directiva, soheitd a los Comités Permanente de Clasificacion
de Especialidades y de Apelacion para Clasificacion de Especialidades que
hagan el Estedio del Reglamente de Especialidades vigente para ser presen-
tado a través de la Junta Directiva a la proxima Asamblea General
Ordinaria. !

5.—COMISION ENCARGADA DE LA. SELECCION DE APLICANTES
PARA EL PLAN DE PRESTAMOS,

Se nombré una Comision de la Seleccion de Aplicantes para el Plan de
Préstamos para Bstudios del Colegio Médico, la cual estd integrada de la
gipuiente manera: Doctores Enrique Aguilar paz (Coordinador), Silvio R.
Zifiiga, Jests Rivera h., Benjamin Fortin v Asdribal Raodales.

6 —PREMIO MEJOR ALUMNO FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

La Junta Directiva del "Colegio Médico de Honduras™, concediéd un premio
por el equivalente a L. 100.00 en revistas y literatura cientifica al mejor
estudiante de la Facultad de Ciencias Meédicas durante ¢l afio académico
de 1970, el cual fue designado por la Facultad y como un estimulo a los
futuros profesionales Médicos. También se otorgd un Diploma de Honor
al Mérite al alumne seleccionade que fue el Br. Ramiro Cozllo Cortés.
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7T—REGLAMENTOS

La Junta Directiva del "Colegio Modico de Honduras" y la Asociacion
de Médicos del THSS discutieron y elaboraron un proyecto de Reglamentos
relacionados con:

a) Plan de Becas y Seleccion de Personal del IHSS.
b) Departamentalizacion y Estatuto Médico.

los cuales seran discutidos en el seno de la Junta Directiva del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social.

8.—COMISION EVALUADORA DEL DEPTO. DE PEDIATRIA

DEL INSTITUTO HONDURENO D ESEGURTDAD SOCIAL.

A peticion de la Junta Directiva del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social la Junta Directiva del Colegio Médico, nombrd una Comision Eva-
luadora del Departamento de Pediatria del IHSS, siendo los integrantes de
esta Comision por parte del Colegio Médico los Doctores Salvador Lovo
Lopez-Villa (Coordinador), Jacobo Santos Alvarado y Adan Zepeda, los
miembros de la Comision por parte del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social son los Dres. Armando Paredes, Carlos A. Delgado y José Eliseo
Tabora.

9—NOMBRAMIENTO DE DELEGADOS

La Junta Directiva del "Colegio Médico de Honduras", nombré Delegado
en la jurisdiccion de Danli, recayendo la ostentacion de este cargo en el
Dr. Osear Armando Rodriguez Lainez. También se adjudicaron las zonas
de las Islas de la Bahia y de Trujillo al Delegado de La Ceiba, Dr.
Rigoberto Rodriguez I.

10.—REPRESENTANTE DEL COLEGIO MEDICO

ANTE EL CLAUSTRO PLENO UNIVERSITARIO.

La Junta Directiva del "Colegio Médico de Honduras", nombré como
Representante del Colegio Médico ante el Claustro Pleno Universitario al
Dr. Jacobo Santos Alvarado, en sustitucion del Dr. Carlos Godoy Arteaga,
quien no puede seguir sustentando esta representacion por ser Catedratico
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

11.—INTEGRANTE COMISION

La Junta Directiva, acordd nombrar como integrante de la Comision del
Ministerio de Salud Publica que se encargara de elaborar el anteproyecto
de Reglamento para el funcionamiento de Bancos de Sangre y Estableci-
mientos de Plasmaféresis, al Dr. Selim Castillo. .

12.—COMITE MEDICO DE ACCION SOCIAL

La Junta Directiva nombro6 el Comité Médico de Accion Social, integrado
por los Doctores Adan Cueva (Coordinador), Gustavo Bardales, Edgardo
Alonzo Medina y Gabino Coérdova, siendo una de sus finalidades princi-
pales la de prestar servicio u orientacion a colegas que tengan problemas
de salud, accidentes, tragedias o problemas econémicos.
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13.—ORGANIZACION DE BRIGADAS DE SALUD

La Junta Directiva del "Colegio Médico de Honduras", conocio la mocion
presentada por los Dres. Pablo Cambar y Juan Almendares Bonilla, sobre
la Creacidon y Organizacion de Brigadas de Salud ante emergencias nacio-
nales de cualquier indole, acordando hacer del conocimiento de la Aso-
ciacion de Médicos Sanitaristas este Proyecto para que se sirvan elaborar
un estudio al respecto.

14 —FINALIZACION DE UN CONTRATO

La Junta Directiva del "Colegio Médico de Honduras'*, informa a todos
sus agremiados que a partir del dia 25 de octubre recién pasado la Com-
paiiia Técnica de Auditoria y Contabilidad, S. de R. L., finalizé su Con-
trato de Trabajo con esta Institucion para llevar nuestra Contabilidad,
estando a partir de la fecha arriba mencionada a cargo del P. M. Ramiro
Sierra M., y como Asistente la Srita. Ada Margoth Galo.

15. INFORMACION SOBRE COMO SE LLEVO A CABO LA SELECCION
DE CANDIDATOS PARA SER FAVORECIDOS CON PRESTAMOS
PARA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS.

a) Se gird circular a todos los colegiados de la Republica, dindoseles a
a conocer las condiciones y requisitos para poder optar un préstamo
para construccion de vivienda, incluyéndoseles un formulario de solici-
tud para facilitar al colegiado su elaboracion.

b) Se nombré una Comision para que seleccionara los candidatos que
cumplian con los requisitos enumerados en la circular y rendir un
informe a la Junta Directiva de los posibles candidatos, estando inte
grada dicha Comision por los Doctores Jorge Rivera Miyares (Coordi
nador); Virgilio Cardona Lopez y Rigoberto Arriaga Chinchilla.

¢) El resultado de esta Comision fue un nimero excesivo de las muchas
solicitudes recibidas y como el Convenio contraido con la Institucion
que otorgara dichos prérstamos es de favorecer a cinco (5) colegiados,
se busco otro procedimiento para la reduccion de esta lista, verificandose
un sorteo de los veintitrés participantes para la seleccion de 10 candi
datos para su presentacion a la Aseguradora "La Continental".

d) El dia martes 2 de noviembre del corriente afio, fueron invitados a la
sede del Colegio Médico, diez Médicos residentes en Tegucigalpa, que
estaban incluidos en las solicitudes de préstamos, para que participaran
como testigos de dicho sorteo, saliendo favorecidos los siguientes Mé
dicos:

1.—Gustavo Adolfo Ziniga Aleman
2.—German R. Madrid Z. 3.-—
Alfredo Zambrana 4.—Jorge Arturo
Durén G. 5.-—-Marco Antonio Ponce
6.—Osear Raudales 7.—Benjamin
Torres P. 8.—Rafael Zelaya Martinez
9.—Julio C. Rivera H. 10.'—Alfonso
Lacayo Sanchez.

Esta lista fue enviada por la Secretaria del Colegio Médico a la Com-
paifiia de Seguros "La Continental" para la seleccion de los cinco candi-



424

2

EEV. MED. HONDUR. VOL 39—1971

datos gue reunen los requisitos para concederles préstamos para la
consiriuccion de viviendas,

Asimismo la Gerencia del Celegio Médico de Honduras, aprovecha esta
oportunidad para comunicarle a todos los Médices que hayun solicitado
en £sa ooasion préstamos v no hayan sido favorecidos, para que rarifi=
guer su solicitud en caso de éstar interesados para el periodo del afio
72, asi como también se invita o los gue oo bhayan solicitado, para gue
de estar interesadoes en estos préstamos notifiquen cuanto antes su deseo.

f) Nuevamente se hace de wvuestro conocimiento las condicionegs de finan-

ciamienio:

1.—Compania financiadora: Compania de Segurps La Continsntal, 5. A.
2.—Monto: Hasta Lps. 40.000.00,

3. —Plazo: 12 anos.

4 —Intercses: 105 anual mis 1% de comision por una sola vez,

5 —~Clase de Crédita: Hipatecario.

6.—Gargntia: El inmusble a financiar.

7. =—Seguridad: Segurp de Vida por el valor del inmueble,

16.—NOTA DE RECONOCIMIENTO

A

la Asociacion de Esiudiantes de Medicina v Cirogia de Honduras,

Federacion de Estudiantes de Segunda Ensefianza. Asociacion de Estudiantes
de la Escuela Superior del Profesorado, Asociacidn de Fstudiantes de la
Escuela del Servicio Social, Junta Directiva de la Facultad de Ciencias
Médicas, Asociacidn de Lstudiantes de Enfermeria, Colegio de Profesionales
de Enfermeria de Honduras, Asociacion de Médicos del Instituto Hondurefio
de Seguridad Social, Ascciacion de Practicantes Internos del Hospital
General San Felipe, Tnstituto Nacional del Torax, Hospital Materno Tnfantil,
Claustro de Prodesores de la Facultad de Ciencias Médicas, Junta del Sin-
dicato Unién MNacional de Transportes Terrestres de Honduras, Consejo
Superior Universitario, Asociacion de Médicos del Hospital “Materno In-
fantil”, Delegados del “Colegio Mddico de Honduras™ de toda ta Repablica.

La Junta Directiva del “Colegio Médico de Honduras™, se dirige a todas

las agrupaciones que participaron ¥ zpovaron la posicitn del “Colegio
Médico de Honduras”, inte el problema confrontado con el Laboratorio
Bioseroldgico, 8. de R, L., para patentizarles su mds profundo recono-
cimiento por el interés y la colaboracion desplegada, para evitar. guc
nuestros recursos biclogicos continuaran siendo explotados en los méds caros
intereses del pucblo hondureiio,

17 —DONATIVO

La Junta Directiva del “Colegic Médico de Honduras”, szeordd denar la
cantidad de T.. 2.000.00 (dos mil Lempirgs exactos), consistentes en medi-
cinas para un programa de ayuda g través del Comité Nacional de Avuda
a la zona de La Mosguitia.

18.—BIBLICTECA MEDICA NACIONAL

El Comité de la Biblioteca Meédica Nacional, estd constituido por los
Doctores: Armando Rivas, Presidente; Pablo Cambar, Secretario; Ciro
Hernandez, Tesorero; Gustavo Zoniga Alemdn, Fiscal. El horario de ser-
vicioz de la Bibliotecs Mcdica Nacional ¢s: de 8:00 o om. o 9:00 p. m.
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de lunes a viernes y sabados y domingos de 8:00 a. m. a 5:00 p. m.
Asimismo se comunica a todos los colegiados de la Republica que la Bi-
blioteca Médica Nacional estd en condiciones de prestar servicios relacio-
nados con aspectos bibliograficos y ha adquirido una maquina fotocopia-
dora, pudiéndose solicitar directamente los articulos a la Biblioteca Médica
Nacional. Se aprovecha esta oportunidad para excitar a las Asociaciones y
Sociedades Médicas a que contribuyan con la Biblioteca Médica Nacional

a través de donativos en libros y revistas cientificas de las diferentes areas
de la salud.

19.—DIVULGACIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL "REGIMEN DE PENSIONES DE RETIRO"

FINALIDADES

Se consideran como finalidades del Régimen:

a) Asegurarle al Médico afiliado que se retire de la vida profesional activa,
un ingreso adecuado y vitalicio, indispensable para una subsistencia
decorosa.

b) Asegurarle al Médico afiliado una fuente de financiamiento de acuerdo
a una politica de préstamos definida por el Consejo Directivo.

EDADES DE AFILIACION

La edad maxima para afiliarse es de 50 afios, pero como una muestra de
solidaridad gremial se permite el ingreso de Médicos de 55 afios mediante
un arreglo especial, sobre cuyos términos el interesado puede ponerse en
contacto con la Gerencia del Colegio Médico de Honduras.

RESCATE

La afiliacion es definitiva e irrenunciable y el "rescate" de las aportaciones
aportaciones solo es posible por causa de muerte antes de los 60 afios, asi:

a) En caso de afiliacion menor de 15 afios se recuperan integramente
todas las cuotas aportadas.

b) Con una afiliacion mayor de 15 afios se garantiza al o a los beneficiarios
una pension mensual durante 10 afios cuyo monto dependera del nimero
total de afos cotizados.

TIPO DE PENSIONES DE RETIRO

Es el momento de su retiro, y no antes del mismo, que el afiliado puede
escoger entre una de las opciones siguientes. Se hace de esta manera porque
la escogencia de la opcidn estara influida por la situaciéon econdémica del
afiliado al momento de su retiro.

a) Renta Vitalicia de Capital Cedido. Consiste en el pago de una suma
fija mensual que se hace al pensionado a partir de una fecha determi-
nada mientras éste permanezca con vida.

En este caso con el fallecimiento del pensionado se extingue todo derecho
de terceros a dicha pension.
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b) Renta Vitalicio Gurantizoda—Es  una pensidn  vitalicia  garantizads
durante un periodo de 5, 10 o 12 afios, garantia que ssepura que en
caso de muerte del pensionado su o sus beneficiarios reciban la pension
mensusl hasta completar dicho periodo,

Cuando el pensionado sohreviviere al periodo garanlizado la renta
confinuard pagindose de por vida, pero va sin derecho a tener be-
neficiarios.

¢) Renta Vilalicia Conjunta—Se comparte de por vida la pension con la
esposa o cualguier otro beneficiario no mener de 20 anos y en caso de
muerte dz uno de ellog, el sobreviviente gqueda yozando de la mitad que
le corrssponde. Lo pension mensual serd tanlo menor cudnto mds joven
sed €l beneficiario escogido,

BENEFICIARIOS

Para los efectos lesales en caso de muerte antes de producirse el retiro
o dentro del periodo de garantla después de retirarse, s necesario haber
regisirado ¢l nombre del o de los beneficiarios en una hoja especial proveida
a cada wfiliado, Bl Consejo confia en que cada afiliade recibio va ¢esia
hoja pero en caso de no ser asi, le rogamos que de inmediato lo comunigue
a la Gerencia del Colegio Médico de Honduras.

MOROSIDAD TEMPORAL Y /0 PERMANENTE

El sfiliado participante que dejure de cubrir mas de dos cuotas consecu-
tivas, sera considerado en mora, pero no podra reintegrar cuotas adicionales
en descubierto mediante el pago de las mismas incrementadas con sus
respectivos intereses a tazon del 7% anual, capitalizoble anvalmente. En
cass de gue no lo hiciere, el monto de la pension vitalicla a que tuviere
derecho al llegar a la edad de retico, determinada de scuerdo con To gue
establecen los articulos de esfe Reglamento. serd calculado de conformidad
con sus aportaciones efectivas.

RETENCION EN LA FUENTE

El mejor medio para evitar la motosidad es la retencion en la fuente,
deducida de su sueldo en cuslguier Institacion, fa que pueds arreglarse
facilmente autorizindola por telegrama o carta al Gerente del Colegio
Médico de Honduras.

RELACION FAMILIAR

La experiencia nos demuestra que es conveniente informar a las esposas
o beneficiarios sobre los alcances del Régimen de Pensiones de Retiro para
gue ellos conozcan de sus derechos.

BEMEFICIO TNMEDIATO

Con ¢! pago de la primera cocta de L. 75.00 (setenta v cinco Lempiras)
el afiliado adguiere el derecho de recibir un préstamo al 7% anual de
L. 2.000.00 (dos mil Lempiras), en un plazo minimo de 6 meses (seis) ¥
mixinmo de 18 meses (diez ¥y ocho) que conforme aumente |a disponibilidad
de fondos puede legar o ampliarse hasta el funcionamiento de vivienda,
compra de equipe médico, desemplzo, ete.
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REAJUSTE ACTUARIAL

Dada la dimfimica administrativa de capitalizacidn de fos londos del Régimen
de Pensiones, existe Ia posibilidad de reajustar en 2] futuro las pensiones
para. compensar la disminucion inevitable del poder adquisitive de la
moneda,

21 —INFORMACION FINANCIERA

Tal como explicamds en nuestra carta informativa de periodos anteriores,
el control interne del Colegio Médico de Hondurss, se cjerce a lravés
del presupuesio de ingresos ¥ gastos que s¢ provecta v gue se realiza en
el transcurso del afo econdmico,

Para ¢l periode 1971-1972, la Asamblen General del Colegio aprobd un
Presupuesto de L. 536.541.00, el cual refleja el siguiente movimiznio al 30
de septiembre de 1971 ash:

Inpravos Valares r'.r._
PEETEGERIAE. vxrn s s b ann b L. 53G.541.00 100
Recaidadie T==] .i.aces s i nisgems 332.258.00 62
Baldos por-peeaudan S s vl v 1. 204.283.00 38
Giavioy - )  Valores %

PPN o vennin s i i L. 536.541.00 106
Ejeculadod ... .vnrrevensirecerasas 329.385.00 &l
Baldas L iinie LS i T s L. 207.156.00 3

Como se podrd observar, el monto de los ingresos del pericdo que sz
informa superd a fos gostes en Lo 2,873,000,

La composicion del ingreso v el gasto de acuerdo a los renglones que s

-

manejan en el Colegio Médicn es el siguienta:

INGRESQS

(en miles de Lempirvas)

Ansigrade Rycauda{a Diferencia

1 —Cuoptas ordinarias ..o ioie, 4.6 21.6: — 8.0
2. —Cuoota Auxilio Mutwe ... .00 198.0 111.8 — 862
3 —INBETIPCIONES. ooy v vee cnina i 6.0 449 — i.]
4. —Venta Certificaciones Médicas . #0.0 42.4 — 376
5 —Receursos financieros . o....ei.a. 1200 1114 — 2.6
6. —Intereses sobre NWVOISIONeS ..., . 684 ELVR IT.R
T Bewietd MEHIEE v e wmsam s 6.7 4.8 — 19
8. —Recursos periodos anteriores ... . L&.0 —_— 1.0
O —Varjos IMETEE08 ...l vaioaeaia 1.8 4.7 L+ 2.9

Tetaleg -ooinieaainia 536.5 332.2 204.3
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GASTOS

{en miles de Lempiras)

Asignado  Recandado  Diferencia

| —Servicios personales . ......o... 664 373 — 286
2.— Bervicios no personales .. ....... 12.2 58 — 4.4
3.—Articulos y materigles . ...... . 13.8 9.2 — 4.6
4.—Compra de cquips «.w.veesoin 7.5 .8 — 0.7
5. —OMT0s BEICSOS .4 .eee.- o T, 2.9 188 — 141
G—Translerencits oo oo o 260.4 132.5 — 127.9
7 —Impresiones Revista Médica ..., 6.8 4.0 — 2.8
B.—Compra de terrsends .......... L20.0 1114 — 2.6
B —IOPEBISIOE ..o oot o K3 06— _J4&
R e el e 536.5 329.4 071

El cuadro anterior nos muestra gque los gastos que se realizan se ajustan a
las disponibitidades de ingresos, v se autorizaron en funcidn de los montos
autorizados,

Secretaria, Junta Directiva
“Colenio Médico de Honduras"





